
 

採用日 

 一人ひとりが確実に成長出来るよう、年間計画に沿った 

研修が設定されています。「心に届く看護」の実践に向

けて、医療現場で必要不可欠な学びをしっかり得る為、

組織全体で新人を育てる体制で取組んでいます。 

 

＊採用面接日：2026 年 5 月 23 日（土）午前 10：30 集合

集合場所：１階病院総合受付 

＊選考方法 面接試験（採用人数：10 名） 

＊提出書類 履歴書（写真添付）・卒業見込証明書・成績証明書 

 

＊処遇改善手当：8,000 円（一律） 

 

＊基本給（新卒）） 

看護師（大学卒）：214,300 円 

調整手当：10,715 円 

 

  看護師（専門学校卒）：209,400 円 

                調整手当：10,470 円 

 

看護師（2 年専門課程卒）：209,400 円  

調整手当：10,470 円 

＊勤務時間   

日勤：8：30～17：00（休憩：60 分） 

遅出：12：30～21：00 （1 回／ 700 円） 

当直：16：30～翌 9：00（1 回／13,000 円） 

 

＊住宅手当：本人名義のアパート 家賃の半額（最高 24,000 円まで） 

本人名義の持ち家  13,000 円～14,500 円 

＊通勤手当：片道 2 ㎞以上 4,100 円～距離に応じて最高 24,000 円まで 

＊休 日  月／8 日～10 日（年間を 110 日で各月に振り分け） 

＊有給休暇 入職 3 ヶ月後～ 勤務年数に応じて最高 20 日まで： 

＊休 暇  ・リフレッシュ ・結婚 ・産前産後 ・育児 ・介護 

＊福利厚生 ・企業年金制度・徳洲会グループ福利厚生制度 

 

＊連絡・書類提出先 総務課：内村  

0994-45-7000 携帯 070-1307-1200 

 

  

＝2027 年 4 月 1 日  
⇒

 

応募申込み及び詳細は、大隅鹿屋病院ホームページ 

  採用情報   （公式サイト） 

 

新卒看護師（2027 年 3 月卒業）採用面接日 

 5 月 23 日（土）病院受付：午前 10:30 集合 

採用応募フォーム又は、下記担当者へご連絡下さい。 

Q R 

採用情報 

⇒
 

 ＊応募締切 5 月 15 日（金）16：00 まで 


